Unser Honorar fiir Geschifts-
fiithrer und Fiihrungskrifte

A) Priifung Arbeitsvertrag [ Dienstvertrag

Wir priifen und kommentieren den Arbeitsvertrag bzw. Dienstvertrag im Paket

»Arbeitsvertrag Klassik“ zum Festpreis.

Fiihrungskraft Arbeitsvertrag Klassik

Honorar

Fixum: EUR 1.785,- brutto

Arbeitsrechtliche Priifung des Entwurfs des Arbeitsvertrags [
Dienstvertrags (OHNE Priifung von Beteiligungsprogrammen
und BetrAVG-Regelungen)

\'4

Ausfiihrliche Besprechung via MS Teams (1 Stunde)

\'4

Nachfragen via E-Mail bis maximal 1 Stunde Aufwand

4

Weitere Riickfragen

Nach Stundensatz EUR 416,40,- brutto

Priifung weiterer Dokumente

Nach Absprache méglich, Abrechnung nach
Stundensatz EUR 416,40,- brutto

Expresszuschlag: Priifung des Entwurfs und Besprechung
innerhalb 24 Stunden nach Ubersendung der Dokumente

Nach Verfligbarkeit
Zuschlag: EUR 1.785,- brutto

Zahlungsbedingungen

Vorschuss 100 %
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B) Auflergerichtliche Verhandlung eines Authebungsvertrag

Bei der auflergerichtlichen Beratung beim Abschluss eines Authebungsvertrags
haben Sie die Wahl zwischen zwei Paketen:

o Aufhebungsvertrag Klassik zum Fixpreis, ausgehend von Threm Einkommen
und Ihrer Betriebszugehorigkeit

o  Aufhebungsvertrag Flexi mit Stundensatzabrechnung nach Stundensatz mit

Sockelbetrag
Fiihrungskraft Fiihrungskraft
Aufhebungsvertrag Klassik Aufhebungsvertrag Flexi
Giinstige Kostensicherheit Pay as you go
Abrechnung nach Stundensatz
. EUR 416,50, brutto (= 350 netto)
Honorar b el Talbelle MINDESTENS aber EUR 2.000,- brutto
pro Fall
Erstgesprich inklusive
(wird verrechnet) « «

Wahrnehmung von
Prisenzterminen
deutschlandweit

Zusitzlich buchbar fiir pauschal
pauschal EUR 1.000,- brutto

v

(gegen Einzelnachweis)

Prisenz-Termin in
unserer Kanzlei

Pauschal EUR 250,- brutto

nach Stundensatz

Kommunikation mit

Ihrer Rechtschutz- als AddOn fiir EUR 500,- brutto buchbar als AddOn fiir EUR 500,- brutto buchbar
versicherung

Vorschuss EUR 2.500,- brutto zu
Zahlungbedingungen Mandatsbeginn, Schlusszahlung nach Abrechnung monatlich

Einigung mit Arbeitgeber
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Unser Fixhonorar im Modell Aufhebungsvertrag Klassik

Unser Honorar (brutto)

Thr Bruttomonatsgehalt —

EUR 10.000,- bis

EUR 15.000,- bis

Betricbszugehorigkeit |, | EUR 10.000,- EUR 15.000,- EUR 20.000,- > EUR 20000,
in Jahren
1 | EUR3.000,- EUR 3.125,- EUR 3.375,- EUR 3.500,-
2 | EUR3.500,- EUR 3.750,- EUR 4.250,- EUR 4.500,-
3 | EUR4.000,- EUR 4.375,- EUR 5.125,- EUR 5.500,-
4 | EUR4.500,- EUR 5.000,- EUR 6.000,- EUR 6.500,-
5 | EURS.000,- EUR 5.625,- EUR 6.875,- EUR 7.500,-
6 | EURS5.500,- EUR 6.250,- EUR 7.750,- EUR 8.500,-
7 | EUR6.000,- EUR 6.875,- EUR 8.625,- EUR 9.500,-
8 | EURG6.500,- EUR 7.500,- EUR 9.500,- EUR 10.500,-
9 | EUR 7.000,- EUR 8.125,- EUR 10.375,- EUR 11.500,-
10 | EUR 7500, EUR 8.750,- EUR 11.250,- EUR 12.500,-
11 | EURS8.000,- EUR 9.375,- EUR 12.125,- EUR 13.500,-
12 | EUR8.500,- EUR 10.000,- EUR 13.000,- EUR 14.500,
13 | EUR9.000,- EUR 10.625,- EUR 13.875,- EUR 15.000,-
14 | EUR9.500,- EUR 11.250,- EUR 14.750,- EUR 15.000,-
ab15 | EUR9.500,- EUR 11.250,- EUR 14.750,- EUR 15.000,-
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C) (Aufler-)gerichtliche Verteidigung gegen eine
Kiindigung durch den Arbeitgeber / die Gesellschaft

Beim gerichtlichen Vorgehen gegen eine Kiindigung durch Thren Arbeitgeber
haben Sie die Wahl zwischen drei Paketen':

o Kiindigung Klassik zum Fixpreis bis zum Eingang der Klagerwiderung des
Arbeitgebers, ausgehend von Einkommen und Betriebszugehorigkeit

¢ Kiindigung Maximum zum Fixpreis bis zum Abschluss der I. Instanz

¢ Kiindigung Flexi mit Stundensatzabrechnung nach Stundensatz mit Sockelbetrag

Fithrungskraft Fithrungskraft Fithrungskraft
Kiindigung Klassik Kiindigung Maximum Kiindigung Flexi
Giinstige Kostensicherheit Fiir Sicherheitsbewusste Pay as you go
Bis Eingang Klagerwide- Aibmedlbsns mach
rung durch Arbeitgeber: Stundensatz EUR 416,50,-
Fixum nach Tabelle ) =
Honorar EUR 25.000,- fix fiir die brutto (= 350;- netto)
Danac.h: Abrechnung nach gesamte L. Instanz MINDESTENS aber
rabattierten Stundensatz EUR 4.000.- brutto
EUR 300,- brutto (statt o Fail ’
EUR 416,50,- brutto) P
Erstgesprich inklusive
(wird verrechnet) « « ‘/

pro auswirtiger
Gerichtstermin
(beinhaltet Reisezeit
und -Kosten innerhalb
Deutschlands)

Pauschal EUR 1.000,-
brutto

Pauschal EUR 1.000,-
brutto

Nach tatsidchlichem Auf-
wand (nach Nachweis)

Kommunikation mit
Rechtschutzversicherung

Pauschal EUR 500,- brutto

Pauschal EUR 500,- brutto

Pauschal EUR 500,- brutto

Pro Prisenz-Termin in
unserer Kanzlei

Pauschal EUR 250,- brutto

Pauschal EUR 250,- brutto

Nach Stundensatz

Zahlungsbedingungen

Vorschuss EUR 3.000,-
brutto zu Mandatsbe-
ginn, Schlusszahlung
nach Eingang Klager-
widerung

Vorschuss EUR 10.000,-
brutto zu Mandatsbeginn,
II. Rate EUR 7.500,- brutto
mit Einreichung Replik,
III. Schlusszahlung mit
Abschluss Verfahren

Abrechnung monatlich

“Im gerichtlichen Verfahren gelten gesetzliche Mindestvergiitungen, die nicht unterschritten werden diirfen. Diese gelten stets als vereinbart. 4 / 7



Unser Fixhonorar bis Eingang Klagerwiderung im Modell Kiindigung Klassik

Unser Honorar (brutto)

Thr Bruttomonatsgehalt —

EUR 10.000,- bis

EUR 15.000,- bis

Betricbszugehorigkeit |, | EUR 10.000,- EUR 15.000,- EUR 20.000,- > EUR 20000,
in Jahren
1 | EUR4.000,- EUR 4.125,- EUR 4.375,- EUR 4.500,-
2 | EUR4.500,- EUR 4.750,- EUR 5.250,- EUR 5.500,-
3 | EURS5.000; EUR 5.375,- EUR 6.125,- EUR 6.500,-
4 | EURS5.500, EUR 6.000,- EUR 7.000,- EUR 7.500,-
5 | EURG6.000,- EUR 6.625,- EUR 7.875,- EUR 8.500,-
6 | EURG.500,- EUR 7.250,- EUR 8.750,- EUR 9.500,-
7 | EUR 7.000,- EUR 7.875,- EUR 9.625,- EUR 10.500,-
8 | EUR 7500, EUR 8.500,- EUR 10.500,- EUR 11.500,-
9 | EURS8.000,- EUR 9.125,- EUR 11.375,- EUR 12.500,-
10 | EUR8.500,- EUR 9.750,- EUR 12.500,- EUR 12.500,-
11 | EUR9.000,- EUR 10.375,- EUR 12.500,- EUR 12.500,-
12 | EUR9.500,- EUR 11.000,- EUR 12.500,- EUR 12.500,-
13 | EUR10.000,- EUR 11.625,- EUR 12.500,- EUR 12.500,-
14 | EUR10.500,- EUR 12.250,- EUR 12.500,- EUR 12.500,-
ab15 | EUR10.500,- EUR 12.500,- EUR 12.500,- EUR 12.500,-
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D) Anhérung durch den Arbeitgeber

Bei der auflergerichtlichen Beratung bei Ihrer Stellungnahme im Rahmen

der Anhorung des Arbeitgebers haben Sie die Wahl zwischen zwei Paketen:

e Anhérung Klassik zum Fixpreis

e Anhérung Flexi mit Stundensatzabrechnung nach Stundensatz mit

Sockelbetrag
Fiihrungskraft Fiihrungskraft
Anhérung Klassik Anhérung Flexi
Giinstige Kostensicherheit Pay as you go
Abrechnung nach Stundensatz
. EUR 416,50, brutto (= 350 netto)
Honorar tbsunco BUIR 5000 briics MINDESTENS aber EUR 2.500,- brutto
pro Fall
Erstgesprich inklusive
(wird verrechnet) « «

Teilnahme an einer
Prisenzbesprechung
beim Arbeitgeber
deutschlandweit

Zusitzlich buchbar flir pauschal
pauschal EUR 2.000,- brutto

v

(gegen Einzelnachweis)

Pro Prisenz-Termin in
unserer Kanzlei

pauschal EUR 250,- brutto

nach Stundensatz

Zahlungsbedingungen

Vorschuss EUR 2.500,- brutto zu
Mandatsbeginn, II. Rate nach 2 Wochen

Abrechnung monatlich
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E) Alle sonstigen Themen

Abrechnung auf Stundensatzbasis EUR 350 netto / 500 netto

Stand: O1. Juli 2023 717



